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CASCADING UIN RADEN FATAH PALEMBANG
1. SS.2. Meningkatnya moderasi beragama dan kerukunan umat beragama
1.1. SP.5.1. Menguatnya sistem pendidikan tinggi yang berperspektif moderat

1.1.1. SK.5.1.1. Menguatnya muatan moderasi beragama
1.1.1.1. IKSK.5.1.1.1. Persentase mahasiswa yang dibina dalam moderasi beragama
1.1.1.1.1. Kegiatan Pengambangan Mahasiswa Moderasi Beragama Fakultas Psikologi
1.1.1.1.1.1. Anggaran Rp35,950,000
1.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi
1.1.1.1.2. Kuliah Iftitah S1 Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
1.1.1.1.2.1. Anggaran Rp20,1000,000
1.1.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
1.1.1.1.3. Kuliah Iftitah Fakultas Dakwah dan Komunikasi
1.1.1.1.3.1. Anggaran Rp17,427,000
1.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi
1.1.1.2. IKSK.5.1.1.2. Persentase dosen yang dibina dalam moderasi beragama
1.1.1.2.1. Forum Diskusi Dosen Fakultas limu Tarbiyah dan Keguruan
1.1.1.2.1.1. Anggaran Rp9,190,000
1.1.1.2.1.1.1. Dekan/Fakultas lImu Tarbiyah dan Keguruan
1.1.1.2.2. Forum Dosen Fakultas Adab dan Humaniora

1.1.1.2.2.1. Anggaran Rp10,640,000
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1.1.1.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora
1.1.1.2.3. Forum Diskusi Dosen Fakultas Syariah dan Hukum
1.1.1.2.3.1. Anggaran Rp24,505,000

1.1.1.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum
2. SS.7. Meningkatnya kualitas pemerataan akses pendidikan
2.1. SP.4.1.Meningkatnya partisipasi anak usia 19 tahun ke atas

2.1.1. SK.4.1.1. Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi mahasiswa kurang mampu dan berbakat
2.1.1.1. IK.SK.4.1.1.1. Persentase peningkatan jumlah mahasiswa baru Strata 1
2.1.1.1.1. Sosialisasi Fakultas limu Tarbiyah dan Keguruan
2.1.1.1.1.1. Anggaran Rp70,000,000
2.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
2.1.1.1.2. Sosialisasi SPAN PTKIN
2.1.1.1.2.1. Anggaran Rp50,000,000
2.1.1.1.2.1.1. Biro AAKK / Wakil Rektor 3
2.1.1.1.3. Sosialisi dan Publikasi Fakultas Adab dan Humaniora
2.1.1.1.3.1. Anggran Rp22,800,000
2.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora
2.1.1.2. IK.SK.4.1.1.3. Persentase mahasiswa penerima KIP Kuliah/Bidik misi atau beasiswa
2.1.1.2.1. Bidik Misi on Going 2021

2.1.1.2.1.1. Anggran Rp4,831,200,000
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2.1.1.2.1.1.1. Wakil Rektor 3
2.1.1.2.2. Mahasiswa Penerima KIP Kuliah Rekruitmen Baru Tahun 2022
2.1.1.2.2.1. Anggaran Rp2,310,000,000
2.1.1.2.2.1.1. Wakil Rektor 3
2.1.1.2.3. Peningkatan Pelayanan Program Beasiswa Bidikmisi dan KIP Tahun 2022
2.1.1.2.3.1. Anggaran Rp32,283,000
2.1.1.2.3.1.1. Wakil Rektor 3
2.1.2. SK.4.1.2. Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
2.1.2.1. IKSK4.1.2.1. Persentase program studi yang memenuhi standar sarana prasarana Perguruan Tinggi
2.1.2.1.1. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
2.1.2.1.1.1. Anggaran Rp22,000,000
2.1.2.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
2.1.2.1.2. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Fakultas Adab dan Humaniora
2.1.2.1.2.1. Anggran Rp17,050,000
2.1.2.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humniora
2.1.2.1.3. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
2.1.2.1.3.1. Anggaran Rp22,500,000
2.1.2.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
2.1.2.2. IKSK4.1.2.2. Persentase meningkatnya kualitas sarana dan prasarana unit pada Perguruan Tinggi yang berbasis digital

2.1.2.2.1. Peningkatan Sarana dan Prasarana Perpustakaan Fakultas Syariah dan Hukum
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2.1.2.2.1.1. Anggaran Rp30,500,000
2.1.2.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum
2.1.2.2.2. Pengembangan Perpustakaan Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
2.1.2.2.2.1. Anggaran Rp22,000,000
2.1.2.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
2.1.2.2.3. Peningkatan Sarana Pembelajaran Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan
2.1.2.2.3.1. Anggaran Rp36,100,000
2.1.2.2.3.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
3. SS.9. Meningkatnya kualitas penjaminan mutu pendidikan
3.1. SP.5.3. Meningkatnya kualitas standar dan sistem penjaminan mutu pendidikan
3.1.1. SK.5.3.1 Menguatnya kapasitas dan akselerasi akreditasi
3.1.1.1. IKSK.5.3.1.1. Persentase program studi yang terakreditasi A/Unggul
3.1.1.1.1. Persiapan Akreditasi Prodi Fakultas Dakwah dan [Imu Komunikasi
3.1.1.1.1.1. Anggaran Rp49,485,000
3.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi
3.1.1.1.2. Pemantapan Mutu Borang Prodi Fakultas Sains dan Teknologi
3.1.1.1.2.1. Anggran Rp7,534,000
3.1.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Sains dan Teknologi
3.1.1.1.3. Penyusunan Borang Akreditasi dan Visitasi Prodi pada Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam

3.1.1.1.3.1. Anggaran Rp32,320,000
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3.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
3.1.1.2. IKSK.5.3.1.2. Persentase program studi yang terakreditasi oleh lembaga akreditasi internasional
3.1.1.2.1. Surveilence Audit ISO 9001 2015 Tahun 2022
3.1.1.2.1.1. Anggaran Rp259,150,000
3.1.1.2.1.1.1. Wakil Rektor 1
3.1.2. SK.5.3.2. Meningkatnya budaya mutu pendidikan
3.1.2.1. IKSK5.3.2.1. Persentase prodi yang menerapkan budaya mutu (memenuhi kriteria SPMI dan SPME)
3.1.2.1.1. Orientasi SPM bagi GPMP dan GPMF
3.1.2.1.1.1. Anggaran Rp37,631,000
3.1.2.1.1.1.1. Kepala Lembaga Penjamin Mutu
3.1.2.1.2. Laporan Penguatan Budaya Mutu UPPS dan Prodi Tahun 2022
3.1.2.1.2.1. Anggaran Rp5,824.000
3.1.2.1.2.1.1. Kepala Lembaga Penjamin Mutu
3.1.2.2. IKSK.5.3.2.3 Persentase mahasiswa yang mengikuti kompetisi nasional maupun internasional
3.1.2.2.1. Kompetisi Seni Islam Melayu Mahasiswa Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
3.1.2.2.1.1. Anggaran Rp37,631,000
3.1.2.2.1.1.1. Dekan/Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan
3.1.2.2.2. Pembinaan Kegiatan Kemahasiswaan Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
3.1.2.2.2.1. Anggaran Rp71,450,000

3.1.2.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
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3.1.2.2.3. Penunjang Kegiatan Kemahasiswaan Fakultas Adab dan Humaniora
3.1.2.2.3.1. Anggaran Rp17,800,000
3.1.2.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora
3.1.3. SK.5.3.3. Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan metode pembelajaran inovatif
3.1.3.1. IKSK.5.3.3.1. Persentase dosen yang menyelenggarakan pembelajaran daring
3.1.3.1.1. Peningkatan Kompetensi Dosen Menyusun RPS dan Penerapan Metode Pembelajaran Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
3.1.3.1.1.1. Anggaran Rp66,250,000
3.1.3.1.1.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
3.1.3.1.2. Kegiatan Perkuliahan Prodi S2 HTN Fakultas Syariah dan Hukum
3.1.3.1.2.1. Anggaran Rp43,700,000
3.1.3.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum
3.1.3.1.3. Kegiatan Perkuliahan Sehari-hari Fakultas Adab dan Humaniora
3.1.3.1.3.1. Anggaran Rp83,400,000
3.1.3.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora
3.1.3.2. IKSK.5.3.3.3. Persentase program studi yang menyelenggarakan Sistem Kampus Merdeka
3.1.3.2.1. Peningkatakan Kurikulum Kampus Merdeka Belajar Fakultas Psikologi
3.1.3.2.1.1. Anggaran Rp85,163,000
3.1.3.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi
3.1.3.2.2. Penyusunan Kurikulum Merdeka Belajar Kampus Merdeka

3.1.3.2.2.1. Anggaran Rp23,040,000
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3.1.3.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora
3.1.3.2.3. Peningkatan Kualitas MGMF dan MGMP Kurikulum MBKM Fakultas limu Tarbiyah dan Keguruan
3.1.3.2.3.1. Anggaran Rp126,912,000
3.1.3.2.3.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
3.1.4. SK.5.3.4. Meningkatnya kerjasama nasional dan internasional
3.1.4.1. IKSK.5.3.4.1.Persentase mahasiswa asing
3.1.4.1.1. Pengembangan Mahasiswa Asing melalui Jalur Beasiswa
3.1.4.1.1.1. Anggaran Rp91,942,000
3.1.4.1.1.1.1. Kepala Pusat Layanan Internasional
3.1.4.1.2. Operasional Perkantoran Pusat Layanan Internasional
3.1.4.1.2.1. Anggaran Rp93,434,000
3.1.4.1.2.1.1. Kepala Pusat Layanan Internasional
3.1.4.2. IKSK.5.3.4.4. Persentase kerjasama di bidang pendidikan dan pengajaran yang ditindaklanjuti
3.1.4.2.1. Pengembangan Kerjasama dan Kelembagaan
3.1.4.2.1.1. Anggaran Rp53,580,000
3.1.4.2.1.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
3.1.4.2.2. Pengembangan Kerjasama dan Kelembagaan
3.1.4.2.2.1. Anggaran Rp15,480,000
3.1.4.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

3.1.4.2.3. Pengembangan Kerjasama dan Kelembagaan
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3.1.4.2.3.1. Anggaran Rp4,799,000

3.1.4.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi
4. SS.11. Menguatnya pendidikan tinggi yang berkualitas
4.1. SP.5.2. Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan

4.1.1. SK.5.2.1. Meningkatnya kualitas pendidik
4.1.1.1. IKSK.5.2.1.1. Persentase dosen bersertifikat pendidik
4.1.1.1.1. Pengabdian Kepada Masyarakat Prodi S1 Fakultas Syariah dan Hukum
4.1.1.1.1.1. Anggaran Rp49,315,000
4.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum
4.1.1.1.2. Pengabdian Kepada Masyarakat Berbasis Riset Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
4.1.1.1.2.1. Anggaran Rp205,900,000
4.1.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
4.1.1.1.3. Workshop Penelitian Payung Bagi Dosen Prodi Fakultas Psikologi
4.1.1.1.3.1. Anggaran Rp13,700,000
4.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi
4.1.1.2. IKSK.5.2.1.2. Persentase dosen yang berkualifikasi S3
4.1.2. SK.5.2.2. Meningkatnya kualitas tenaga kependidikan
4.1.2.1. IKSK.5.2.2.1. Persentase tenaga kependidikan yang memperoleh peningkatan kompetensi
4.1.2.1.1. Peningkatan Kompetensi Tenaga Kependidikan Fakultas Psikologi

4.1.2.1.1.1. Anggaran Rp22,900,000
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4.1.2.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi
4.1.2.1.2. Penguatan Skill Auditor Internal SPI
4.1.2.1.2.1. Anggaran Rp50,000,000
4.1.2.1.2.1.1. Kepala Satuan Pengawas Internal
4.1.2.1.3. Sertifikasi Keahlian Data Science
4.1.2.1.3.1. Anggaran Rp33,340,000

4.1.2.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Sains dan Teknologi
4.2. SP.5.5. Meningkatnya pemanfaatan hasil penelitian

4.2.1. SK.5.5.1. Meningkatnya kualitas hasil penelitian
4.2.1.1. IKSK.5.5.1.1. Jumlah publikasi ilmiah di jurnal/prosiding internasional
4.2.1.1.1. Peningkatan Kontribusi Pada HAKI Jurnal llmiah Nasional dan Internasional
4.2.1.1.1.1. Anggaran Rp24,500,000
4.2.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi
4.2.1.1.2. Peningkatan Jurnal Studi llmu Sosial dan Politik
4.2.1.1.2.1. Anggaran Rp28,100,000
4.2.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas lImu Sosial dan Politik
4.2.1.1.3. Penerbitan Jurnal Perpustakaan Terakreditasi SENANDIKA
4.2.1.1.3.1. Anggaran Rp21,500,000
4.2.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora

4.2.1.2. IKSK.5.5.1.2. Jumlah publikasi ilmiah di jurnal/prosiding internasional bereputasi



4.2.1.2.1. Penulisan Jurnal Bereputasi Nasional dan Internasional Fakultas Psikologi
4.2.1.2.1.1. Anggaran Rp21,580,000
4.2.1.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi
4.2.1.2.2. Peningkatan Indeksasi Jurnal
4.2.1.2.2.1. Anggaran Rp149,782,000
4.2.1.2.2.1.1. Kepala LP2M
4.2.1.2.3. Penulisan Karya Iimiah Berbasis Tempalate Jurnal Terindeks Scopus bagi Dosen
4.2.1.2.3.1. Anggaran Rp58,785,000

4.2.1.2.3.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
4.3. SP.5.6. Meningkatnya kualitas lulusan yang diterima di dunia kerja

4.3.1. SK.5.6.1. Meningkatnya kualitas lulusan
4.3.1.1. IKSK.5.6.1.1. Rerata masa studi mahasiswa S1 (dalam tahun)
4.3.1.1.1. Yudisium Fakultas Syariah dan Hukum
4.3.1.1.1.1. Anggaran Rp350,102,000
4.3.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum
4.3.1.1.2. Yudisium Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
4.3.1.1.2.1. Anggaran Rp368,365,000
4.3.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
4.3.1.1.3. Yudisium Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam

4.3.1.1.3.1. Anggaran Rp175,400,000
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4.3.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam
4.3.1.2. IKSK.5.6.1.2. Persentase lulusan yang tepat waktu
4.3.1.2.1. Yudisium Fakultas Adab dan Humaniora
4.3.1.2.1.1. Anggaran Rp39,770,000
4.3.1.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora
4.3.1.2.2. Yudisium Fakultas Dakwah dan Komunikasi
4.3.1.2.2.1. Anggaran Rp28,900,000
4.3.1.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi
4.3.1.2.3. Yudisium Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
4.3.1.2.3.1. Anggaran Rp187,240,000

4.3.1.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
5. SS.12. Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
5.1. SP.6.1. Meningkatnya kualitas tata kelola yang efektif dan akuntabel

5.1.1. SK.6.1.1. Meningkatnya penyelesaian tindak lanjut hasil pemeriksaan internal dan eksternal
5.1.1.1. IKSK.6.1.1.1. Persentase tindak lanjut hasil pemeriksaan eksternal yang diselesaikan
5.1.1.1.1. Konsultan Audit KAP dan Bantuan Hukum Institusi
5.1.1.1.1.1. Anggaran Rp199,340,000
5.1.1.1.1.1.1. Wakil Rektor 2/Biro AUPK

5.1.1.2. IKSK.6.1.1.2. Persentase temuan administrasi dan keuangan hasil pengawasan internal yang diselesaikan

5.1.2. SK.6.1.2. Meningkatnya kualitas implementasi reformasi birokrasi



5.1.2.1. IKSK.6.1.2.1. Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi (PMPRB)
5.1.2.2. IKSK.6.1.2.2. Persentase kesesuaian SOP layanan dengan peta proses bisnis
5.1.3. SK.6.1.3. Meningkatnya kualitas akuntabilitas kinerja
5.1.3.1. IKSK.6.1.3.1. Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)
5.1.3.2. IKSK.6.1.3.3. Persentase nilai BMN yang ditetapkan status penggunaan dan pemanfaatannya
5.1.4. SK.6.1.4. Meningkatnya ASN yang profesional
5.1.4.1. IKSK.6.1.4.1. Persentase ASN yang memiliki Indeks profesionalitas berkategori sedang (minimum 71)
5.1.4.2. IKSK.6.1.4.2. Persentase ASN yang memenuhi syarat leveling kompetensi jabatannya
5.1.5. SK.6.1.5. Menguatnya pembiayaan dan efektivitas pemanfaatan sumber dana dan anggaran pendidikan
5.1.5.1. IKSK.6.1.5.1. Persentase anggaran PNBP dan PNBPBLU terhadap seluruh sumber dana pendidikan

5.1.5.2. IKSK.6.1.5.1. Jumlah nominal realisasi PNBP BLU (dalam miliar)
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