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Tahun 2022 

Fakultas Syari ah dan H ukum  

D akw ah dan I lm u Kom uni kasi  

dan Pr odi T ahun 2022 

F akultas Ilm u T ar bi yah dan Kegur uan  

M er deka Bel aj ar  F akul tas Psi kol ogi  

 

 

 

 
 

 

 
 

IKSK.5.1.1.1. Persentase m ahasi sw a yang di bi na  

 

Kegi atan Pengam bangan M ahasi sw a M oder asi 

Ber agam a F akul tas Psikol ogi  

 
 

Angg ar an R p35,950,0 00  D ekan/F akultas  Psi kol ogi  

 
 

 
SS.2. M eni ngkatnya 

m oder asi ber agam a dan  

 
 

SP.5.1. M enguatnya 

si stem  pe ndi di kan t i nggi  

 
 
 

SK.5.1.1. M enguatnya m uatan  

dal am  m oder asi ber agam a  Kuli ah If ti tah S1 F akul tas Ushul uddi n dan Pemi kir an Isl am  Anggar an R p20,1000,000 D ekan/F akultas  U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  

 

Kuli ah I fti tah F akultas D akw ah dan Kom uni kasi  Angg ar an R p1 7,427,0 00  D ekan/F akultas D akw ah dan Kom unikasi  

ker ukunan um at ber agam a 
yang ber perspek tif  

moderat  

m oder asi ber agam a  F or um Di skusi  D osen 

F akultas Ilm u T ar bi yah dan Kegur uan  
Anggar an R p9,19 0,000  D ekan/F akultas  Il m u T ar bi yah dan Kegur uan 

 
IKSK.5.1.1.2.  Per sentase dosen yang di bi na dal am 

m oder asi ber agam a 

 

F or um D osen F akul tas  Adab dan H um ani or a Angg ar an R p10,6 40,00 0  D ekan/F akultas Adab dan H um ani or a  

 
 

Wakil R ektor 2/Biro AU PK  

 
 

Anggar an R p19 9,340,0 00  

 

 
Konsul tan Audi t KAP dan Bantuan 

H ukum  Ins ti tusi  

 

 
IKSK.6.1.1.1.  Per sentase ti ndak  l anj ut hasil  

pem eri ksaan ekster nal yang di sel esaikan  

 
 
 

SK.6.1.1. M eni ngkatnya penyel esai an ti ndak  l anj ut  

 
F or um Diskusi D osen 

Fakultas Syari ah dan H ukum  

 
Anggar an R p24,505,000 D ekan/F akultas Syari ah dan H ukum  

 
IKSK.6.1.1.2. Persentase tem uan adm i nis tr asi dan 

keuangan hasil pengaw asan i nter nal yang di sel esaikan  

 
IKSK.6.1.2.1. Penil ai an M andiri  Pel aksanaan  

hasil  pem eri ksaan i nter nal  dan ekster nal   
 

IK.SK.4.1.1.1. Persentase peni ngkatan j uml ah 

m ahasisw a bar u Str ata 1 

Sosi ali sasi F akul tas Il m u T ar bi yah dan Kegur uan Angg ar an R p7 0,000,0 00  D ekan/F akultas  Il m u T ar biyah dan Kegur uan 

 

Sosi alisasi SPAN  PT KIN  Angg ar an R p5 0,000,0 00  Bir o AAKK /  W akil  R ek tor 3 

Reform asi Bir okr asi ( PM PR B)  

 

IKSK.6.1.2.2. Per sentase kesesuai an SOP  

 
SK.6.1.2. M eni ngkatnya kualitas  im pl em entasi  

r efor m asi bir okr as i  

 
 

SK.4.1.1. M eni ngkatnya pem ber i an bantuan p endi di kan bagi  m ahas isw a kur ang  

Sos i ali si  dan Pu bli kasi  

F akultas Adab dan H um ani or a 

 
Anggr an R p22,8 00,00 0               D ekan/F akul tas Adab dan H um ani or a 

layanan dengan peta pr oses bi sni s  

 

IKSK.6.1.3.1.  Nil ai Si s tem Akuntabili tas 

Ki nerj a Ins tansi Pem eri ntah ( SAKIP)  

 
IKSK.6.1.3.3.  Per sentase nil ai  BMN yang ditetapkan 

 
 
 

 
SK.6.1.3. M eni ngkatnya kualitas akuntabili tas  ki nerj a 

 
 

 
SP.6.1. M eni ngkatnya kuali tas tata  

kel ol a yang efek t if  dan akuntab el  

 
 
 

SS.12. M eni ngkatnya kuali tas  tata  

kel ol a pem er i ntahan yang efek ti f,  

tr anspar an,  dan akuntab el  

m am pu d an b er bakat   
 

 
IK.SK.4.1.1.3. Persentase m ahasisw a peneri m a KIP 

Kuli ah/Bi dik  mi si  atau beasi sw a  

Bi di k Mi si  on Goi ng 2 021              Anggr an R p4,831,2 00,00 0               W akil  R ektor 3 

 

M ahasisw a Peneri m a KIP Kuli ah R ekr uitm en Bar u 
Anggar an R p2,310,000,000  W aki l R ek tor  3

 

status penggunaan dan pem anfaatannya 

 
IKSK.6.1.4.1. Persentase ASN yang m emili ki  Indeks  

 

SS.7. M eni ngkatnya kuali tas  

 

 
SP.4.1.M eni ngkatnya par tisi pasi  

Peni ngkatan Pel ayanan Pr ogr am Beasi sw a Bi dikmi si 

dan KIP T ahun 2022  
Angg ar an R p32,2 83,00 0  Wakil R ektor  3 

 
pr ofesi onalitas ber kategor i sedan g ( mi ni m um  71)  

 

IKSK.6.1.4.2.  Per sentase ASN yang m em enuhi  

syar at l eveli ng kom petensi  j abatannya 

 
 

SK.6.1.4.  M eni ngkatnya ASN  yang pr ofesi onal  

pem er ataan akses  

pendi di kan  
anak  usi a 19 tahun ke atas  

 
 

 
IKSK4.1.2.1. Persentase pr ogr am  s tudi yang m em enuhi  

standar sar ana pr asar ana Per gur uan Ti nggi  

 
Pem eli har aan Sar ana dan Pr asar ana F akul tas U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  Anggar an R p22,000,000 D ekan/F akultas  U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  

 

Pem eli har aan Sar ana dan Pr asar ana F akultas Adab dan H um ani or a Anggr an R p17,0 50,00 0               D ekan/F akul tas Adab dan H um ni or a 

 
IKSK.6.1.5.1.  Per sentase anggar an PN BP dan PN BPBLU  ter hadap  

sel ur uh sum ber  dana pendi di kan 

 

 
SK.6.1.5. M enguatnya pem bi ayaan dan efekti vi tas  

Pem eli har aan Sar ana dan Pr asar ana F akul tas 

Ekonomi dan Bi sni s Isl am  

 
Anggar an R p22,500,000 D ekan/F akultas Ekonomi  dan Bisnis Isl am  

 
IKSK.6.1.5.1. Juml ah nomi nal r ealisasi  PN BP BLU ( dal am mili ar)  

pem anfaatan sum ber dana dan angg ar an pendi di kan 
SK.4.1.2. M eni ngkatnya kualitas  sar ana dan pr asar ana pendi dikan  

Peni ngkatan Sar ana dan Pr asar ana Per pus takaan  
Anggar an R p30,500,000 D ekan/F akultas Syari ah dan H ukum  

 
 

D ekan/F akultas Syari ah dan H ukum  

 
 

Anggar an R p49,31 5,00 0  

 
 

Pengabdi an  Kepada  M asyar akat  

Pr odi S1 F akul tas  Syar i ah dan H ukum  

 
 

IKSK4.1.2.2. Per sentase m eni ngkatnya kualitas  sar ana dan pr asar ana  

uni t pa da Per gur uan T i nggi  yang b er bas is di gital  

 
 

Pengem bangan Per pus takaan  

F akultas U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  

 
 

Anggar an R p22,000,000 D ekan/F akultas  U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  

 
 

D ekan/F akultas Il m u T ar biyah dan Kegur uan 

 
 

Anggar an R p20 5,900,0 00  

 
Pengabdi an Kepada M asyar akat Ber basi s Riset  

F akultas Ilm u T ar bi yah dan Kegur uan 

 
 

IKSK.5.2.1.1.  Per sentase dosen ber ser tif ikat pendi di k  

 
 

SK.5.2.1. M eni ngkatnya kuali tas  

pendi di k  

 
Peni ngkatan Sar ana Pem bel aj ar an 

F akultas Ilm u T ar bi yah dan Kegur uan  

 
 

Angg ar an R p36,1 00,00 0  D ekan/F akultas  Il m u T ar biyah dan Kegur uan  

 
D ekan/F akultas  Psi kol ogi  

 
Anggar an R p13,70 0,00 0  

W orkshop Penel iti an Payung Bagi  

D osen Pr odi F akultas Psi kol ogi  

 
 

 
IKSK.5.2.1.2. Persentase dosen yang ber kuali fi kas i S3 

 

 
SP.5.2. M eni ngkatnya kuali tas 

pendi di k  dan tena ga kep endi di kan  

 

 
Cascading 

Per si apan Akr editasi  Pr odi  F akul tas  
Anggar an R p49,485,000 D ekan/F akultas  D akw ah dan Kom uni kasi  

 

 
D ekan/F akultas  Psi kol ogi  

 

 
Anggar an R p22,90 0,00 0  

 

Peni ngkatan Kom petensi T ena ga 

Kependi di kan F akultas  Psi kol ogi  

UIN Raden Fatah 
 

 
SK.5.3.1 M enguatnya kapasi tas dan aksel er asi  akr edi tasi  

IKSK.5.3.1.1. Per sentase pr ogr am  s tudi yang ter akr edi tasi A/U ngg ul  
Pem antapan M utu Bor ang Pr odi  

F akultas Sai ns dan T eknol ogi  
Anggr an R p7,53 4,000               D ekan/F akultas  Sai ns dan T eknol ogi  

 

Kepal a Satuan Pengaw as Inter nal  

 

Anggar an R p50,00 0,00 0  

 

Penguatan Skill Auditor Inter nal SPI 

IKSK.5.2.2.1.  Per sentase tenaga kependi di kan 

yang m em per ol eh peni ngkatan kom p etens i  

SK.5.2.2. M eni ngkatnya kuali tas  

tenaga kep endi di kan  

Penyusunan Bor ang Akr edi tasi dan Vi si tas i Pr odi  pada 

F akultas Ushul uddi n dan Pemikir an Is l am  
Anggar an R p32,320,000 D ekan/F akultas  U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  

 
D ekan/F akultas Sai ns  dan T eknol ogi  

 
Anggar an R p33,3 40,00 0  

 
Ser ti fikasi Keahli an D ata Sci ence 

IKSK.5.3.1.2. Persentase pr ogr am studi  yang ter ak r edi tasi  ol eh 

l em baga ak r edi tasi  i nter nasi onal  

Sur veil ence Audit  ISO 9001 2015  

T ahun 2022 

 
Angg ar an R p2 59,15 0,000  W aki l R ek tor  1 

 

 
D ekan/F akultas D akw ah dan Kom unikasi  

 
 
 

D ekan/F akultas Il m u Sosi al  dan Poli tik  

 

 
D ekan/F akultas  Adab dan H um ani or a 

 

 
Angg ar an R p2 4,500,0 00  

 
 
 

Anggar an R p28,1 00,00 0  

 

 
Angg ar an R p2 1,500,0 00  

 
Peni ngkatan Kontri busi  Pada H AKI 

Jur nal  Il mi ah N asi onal dan 

Inter nasi onal  

 
Peni ngkatan Jur nal Studi  I l m u 

Sos i al  dan Poli ti k  

 
Pener bitan Jur nal  Per pus takaan 

T er akr editasi  SEN AN D IKA 

 
 
 
 
 

IKSK.5.5.1.1.  Jum l ah publi kasi il mi ah di  

j ur nal/pr osi di ng i nter nas i onal  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SK.5.5.1. M eni ngkatnya kualitas  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SP.5.5. M eni ngkatnya pem anfaatan  

 
 
 
 
 
 

SS.11. M eng uatnya pe ndi di kan 

ti nggi yang ber kual itas  

 
 
 
 
 
 
 

SK.5.3.2.  M eni ngkatnya bud aya m utu pendi dikan  

 
 

IKSK5.3.2.1. Persentase pr odi  yang m ener apkan budaya m utu 

(m em enuhi  kri teri a SPMI dan SPM E)  

 
Ori entasi  SPM bagi  GPM P dan GPMF  Anggar an R p37,631,000 Kepal a Lem baga Penj ami n M utu 

 

Lapor an Penguatan Budaya M utu U PPS  
Anggar an R p5,824.000  Kepal a Lem baga Penj ami n M utu 

 

Kom petis i Seni Is l am  M el ayu M ahasisw a 
Anggar an R p37,631,000 D ekan/F akultas Il m u T ar biyah dan Kegur uan 

 
 

D ekan/F akultas  Psi kol ogi  

 

 
Kepal a LP2M  

 
 
Angg ar an R p2 1,580,0 00  

 

 
Anggar an R p14 9,782,0 00  

 

Penulisan Jur nal  Ber eputasi  N asi onal  

dan Inter nas i onal  F akul tas Psi kol ogi  

 
Peni ngkatan Indeksas i Jur nal  

 
 
 

 
IKSK.5.5.1.2.  Juml ah publi kasi  il mi ah di 

j ur nal/pr osi di ng i nter nas i onal  ber eputas i  

hasil peneliti an  has il pen eli ti an  IKSK.5.3.2.3 Per sentase m ahasisw a yang m engi kuti  kom peti si  nas i onal  

m aupu n i nter nasi onal  

Pem bi naan Kegi atan Kem ahasi sw aan 

F akultas U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  

 
Penunj ang Kegi atan Kem ahasi sw aan 

F akultas Adab dan H um ani or a 

Anggar an R p71,450,000 D ekan/F akultas  U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  

 

 
Angg ar an R p17,8 00,00 0  D ekan/F akultas Adab dan H um ani or a  

 
D ekan/F akultas Il m u T ar biyah dan Kegur uan 

 
Anggar an R p58,7 85,00 0  

 
Penulisan Kar ya Il mi ah Ber basis  T em pal ate 

Jur nal  T eri ndeks Scopus bagi D osen 

 
SS.9. M eni ngkatnya kuali tas  

penj am i nan m utu pen di di kan  

SP.5.3. M eni ngkatnya kuali tas 

standar dan si s tem penj ami nan 

m utu pendi di kan 

Peni ngkatan Kom petensi  D osen M enyusun R PS dan  

Pener apan M etode Pem bel aj ar an  F akultas  Il m u T ar bi yah dan Kegur uan 
Angg ar an R p66,2 50,00 0  D ekan/F akultas  Il m u T ar bi yah dan Kegur uan 

 
D ekan/F akultas Syari ah dan H ukum  

 

D ekan/F akultas Il m u T ar biyah dan Kegur uan 

 
Anggar an R p35 0,102,0 00  

 

Angg ar an R p3 68,36 5,000  

 
Yudi si um F akultas Syari ah dan H ukum  

 

Yudi si um F akultas  Il m u T ar biyah dan Kegur uan 

 
 

 
IKSK.5.6.1.1.  R er ata m asa studi m ahasi sw a S1 ( dal am tahun)  

 
 
 
 
 

SK.5.3.3. M eni ngkatnya kuali tas pener ap an kuri kul um  dan m etod e  

IKSK.5.3.3.1.  Per sentase dosen yang m enyel enggar akan 

pem bel aj ar an dari ng 

Kegi atan Per kuli ahan Pr odi  S2 HT N  

F akultas Syari ah dan H ukum  

 
Kegi atan Perkuli ahan Sehari- hari  

F akultas Adab dan H um ani or a 

Anggar an  R p43,700,000 D ekan/F akultas  Syari ah dan H ukum  

 

 
Angg ar an R p83,400,0 00  D ekan/F akultas Adab dan H um ani or a 

D ekan/F akultas  U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am  Anggar an R p175,400,000 Yudi si um F akultas  U shul uddi n dan Pemi kir an Isl am   
SK.5.6.1. M eni ngkatnya kuali tas  

lul usan 

 
SP.5.6. M eni ngkatnya kuali tas 

l ul usan yang diteri m a di  duni a kerj a 

pem bel aj ar an i novati f  
Peni ngkatakan Kuri kul um Kam pus  

Anggar an  R p85,163,000  D ekan/F akultas Psikol ogi  

D ekan/F akultas  Adab dan H um ani or a 

 

D ekan/F akultas D akw ah dan Kom unikasi  

Anggar an R p39,770,000  

 

Angg ar an R p2 8,900,0 00  

Yudi si um  F akul tas Adab dan H um ani or a 

 

Yudi si um F akultas D akw ah dan Kom uni kas i  

 

 
IKSK.5.6.1.2. Persentase l ul usan yang tepat w ak tu 

 

IKSK.5.3.3.3.  Per sentase pr ogr am  studi yang m enyel enggar akan 

Si stem Kam pus M er deka 

 

Penyusunan Kuri kul um M er deka 

Bel aj ar Kam pus M er deka 

 

 
Angg ar an R p23,040,0 00  D ekan/F akultas Adab dan H um ani or a 

 
D ekan/F akultas Ekonomi  dan Bisnis Isl am  

 
Anggar an R p18 7,240,0 00  

 
Yudi si um F akultas Ekonomi dan Bi sni s Isl am  

 
Peni ngkatan Kuali tas M GMF  dan M GM P Kuri kul um M BKM 

F akultas Il m u T ar bi yah dan Keg ur uan  

 
 

Angg ar an R p126,91 2,000  D ekan/F akultas  Il m u T ar biyah dan Kegur uan 

 
 

 
IKSK.5.3.4.1.Per sentase m ahasisw a asi ng 

 
Pengem bangan M ahasi sw a As i ng m el al ui 

Jal ur Beasi sw a 

 
 

Anggar an  R p91,942,000 Kepal a Pusat Layanan Inter nasi onal  

 
 
 

SK.5.3.4. M eni ngkatnya kerj asam a nasi onal dan i nter nasi onal  

Oper asi onal Per kantor an Pusat  

Layanan Inter nasi onal  

 
Anggar an  R p93,434,000 Kepal a Pusat Layanan Inter nasi onal  

 

 
IKSK.5.3.4.4. Persentase kerj asam a di bi dang 

pendi di kan dan p eng aj ar an yan g dit i ndak l anj uti  

Pengem bangan Kerj asam a dan Kel em bagaan  Angg ar an R p53,580,0 00  D ekan/F akultas  Il m u T ar bi yah dan Kegur uan 

 

Pengem bangan Kerj asam a dan Kel em bagaan  Anggar an  R p15,480,000 D ekan/F akultas Ekonomi  dan Bisnis Isl am  

 
Pengem bangan Kerj asam a dan Kel em bagaan  Angg ar an R p4,799,00 0  D ekan/F akultas  Psi kol ogi  

GAMBAR 1 

BAGAN ALUR SAMPEL CASCADING UIN RADEN FATAH PALEMBANG 2022 



 

CASCADING UIN RADEN FATAH PALEMBANG 

1. SS.2. Meningkatnya moderasi beragama dan kerukunan umat beragama 

1.1. SP.5.1. Menguatnya sistem pendidikan tinggi yang berperspektif moderat 
 

1.1.1. SK.5.1.1. Menguatnya muatan moderasi beragama 

 
1.1.1.1. IKSK.5.1.1.1. Persentase mahasiswa yang dibina dalam moderasi beragama 

 
1.1.1.1.1. Kegiatan Pengambangan Mahasiswa Moderasi Beragama Fakultas Psikologi 

1.1.1.1.1.1. Anggaran Rp35,950,000 

1.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi 

 
1.1.1.1.2. Kuliah Iftitah S1 Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

1.1.1.1.2.1. Anggaran Rp20,1000,000 

1.1.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

 
1.1.1.1.3. Kuliah Iftitah Fakultas Dakwah dan Komunikasi 

1.1.1.1.3.1. Anggaran Rp17,427,000 

1.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi 

 
1.1.1.2. IKSK.5.1.1.2. Persentase dosen yang dibina dalam moderasi beragama 

 
1.1.1.2.1. Forum Diskusi Dosen Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

1.1.1.2.1.1. Anggaran Rp9,190,000 

1.1.1.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
1.1.1.2.2. Forum Dosen Fakultas Adab dan Humaniora 

1.1.1.2.2.1. Anggaran Rp10,640,000 



 

1.1.1.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora 

 
1.1.1.2.3. Forum Diskusi Dosen Fakultas Syariah dan Hukum 

1.1.1.2.3.1. Anggaran Rp24,505,000 

1.1.1.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum 

2. SS.7. Meningkatnya kualitas pemerataan akses pendidikan 

2.1. SP.4.1.Meningkatnya partisipasi anak usia 19 tahun ke atas 
 

2.1.1. SK.4.1.1. Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi mahasiswa kurang mampu dan berbakat 

 
2.1.1.1. IK.SK.4.1.1.1. Persentase peningkatan jumlah mahasiswa baru Strata 1 

 
2.1.1.1.1. Sosialisasi Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

2.1.1.1.1.1. Anggaran Rp70,000,000 

2.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
2.1.1.1.2. Sosialisasi SPAN PTKIN 

2.1.1.1.2.1. Anggaran Rp50,000,000 

2.1.1.1.2.1.1. Biro AAKK / Wakil Rektor 3 

 
2.1.1.1.3. Sosialisi dan Publikasi Fakultas Adab dan Humaniora 

2.1.1.1.3.1. Anggran Rp22,800,000 

2.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora 

 
2.1.1.2. IK.SK.4.1.1.3. Persentase mahasiswa penerima KIP Kuliah/Bidik misi atau beasiswa 

 
2.1.1.2.1. Bidik Misi on Going 2021 

2.1.1.2.1.1. Anggran Rp4,831,200,000 



 

2.1.1.2.1.1.1. Wakil Rektor 3 

 
2.1.1.2.2. Mahasiswa Penerima KIP Kuliah Rekruitmen Baru Tahun 2022 

2.1.1.2.2.1. Anggaran Rp2,310,000,000 

2.1.1.2.2.1.1. Wakil Rektor 3 

 
2.1.1.2.3. Peningkatan Pelayanan Program Beasiswa Bidikmisi dan KIP Tahun 2022 

2.1.1.2.3.1. Anggaran Rp32,283,000 

2.1.1.2.3.1.1. Wakil Rektor 3 

 
2.1.2. SK.4.1.2. Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan 

 
2.1.2.1. IKSK4.1.2.1. Persentase program studi yang memenuhi standar sarana prasarana Perguruan Tinggi 

 
2.1.2.1.1. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

2.1.2.1.1.1. Anggaran Rp22,000,000 

2.1.2.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

 
2.1.2.1.2. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Fakultas Adab dan Humaniora 

2.1.2.1.2.1. Anggran Rp17,050,000 

2.1.2.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humniora 

 
2.1.2.1.3. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

2.1.2.1.3.1. Anggaran Rp22,500,000 

2.1.2.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

 
2.1.2.2. IKSK4.1.2.2. Persentase meningkatnya kualitas sarana dan prasarana unit pada Perguruan Tinggi yang berbasis digital 

 
2.1.2.2.1. Peningkatan Sarana dan Prasarana Perpustakaan Fakultas Syariah dan Hukum 



 

2.1.2.2.1.1. Anggaran Rp30,500,000 

 
2.1.2.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum 

 
2.1.2.2.2. Pengembangan Perpustakaan Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

2.1.2.2.2.1. Anggaran Rp22,000,000 

2.1.2.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

 
2.1.2.2.3. Peningkatan Sarana Pembelajaran Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

2.1.2.2.3.1. Anggaran Rp36,100,000 

2.1.2.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

3. SS.9. Meningkatnya kualitas penjaminan mutu pendidikan 

3.1. SP.5.3. Meningkatnya kualitas standar dan sistem penjaminan mutu pendidikan 
 

3.1.1. SK.5.3.1 Menguatnya kapasitas dan akselerasi akreditasi 

 
3.1.1.1. IKSK.5.3.1.1. Persentase program studi yang terakreditasi A/Unggul 

 
3.1.1.1.1. Persiapan Akreditasi Prodi Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi 

3.1.1.1.1.1. Anggaran Rp49,485,000 

3.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi 

 
3.1.1.1.2. Pemantapan Mutu Borang Prodi Fakultas Sains dan Teknologi 

3.1.1.1.2.1. Anggran Rp7,534,000 

3.1.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Sains dan Teknologi 

 
3.1.1.1.3. Penyusunan Borang Akreditasi dan Visitasi Prodi pada Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

3.1.1.1.3.1. Anggaran Rp32,320,000 



 

3.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

 
3.1.1.2. IKSK.5.3.1.2. Persentase program studi yang terakreditasi oleh lembaga akreditasi internasional 

 
3.1.1.2.1. Surveilence Audit ISO 9001 2015 Tahun 2022 

3.1.1.2.1.1. Anggaran Rp259,150,000 

3.1.1.2.1.1.1. Wakil Rektor 1 

 
3.1.2. SK.5.3.2. Meningkatnya budaya mutu pendidikan 

 
3.1.2.1. IKSK5.3.2.1. Persentase prodi yang menerapkan budaya mutu (memenuhi kriteria SPMI dan SPME) 

 
3.1.2.1.1. Orientasi SPM bagi GPMP dan GPMF 

3.1.2.1.1.1. Anggaran Rp37,631,000 

3.1.2.1.1.1.1. Kepala Lembaga Penjamin Mutu 

 
3.1.2.1.2. Laporan Penguatan Budaya Mutu UPPS dan Prodi Tahun 2022 

3.1.2.1.2.1. Anggaran Rp5,824.000 

3.1.2.1.2.1.1. Kepala Lembaga Penjamin Mutu 

 
3.1.2.2. IKSK.5.3.2.3 Persentase mahasiswa yang mengikuti kompetisi nasional maupun internasional 

 
3.1.2.2.1. Kompetisi Seni Islam Melayu Mahasiswa Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

3.1.2.2.1.1. Anggaran Rp37,631,000 

3.1.2.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
3.1.2.2.2. Pembinaan Kegiatan Kemahasiswaan Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

3.1.2.2.2.1. Anggaran Rp71,450,000 

3.1.2.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 



 

3.1.2.2.3. Penunjang Kegiatan Kemahasiswaan Fakultas Adab dan Humaniora 

3.1.2.2.3.1. Anggaran Rp17,800,000 

3.1.2.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora 

 
3.1.3. SK.5.3.3. Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan metode pembelajaran inovatif 

 
3.1.3.1. IKSK.5.3.3.1. Persentase dosen yang menyelenggarakan pembelajaran daring 

 
3.1.3.1.1. Peningkatan Kompetensi Dosen Menyusun RPS dan Penerapan Metode Pembelajaran Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

3.1.3.1.1.1. Anggaran Rp66,250,000 

3.1.3.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
3.1.3.1.2. Kegiatan Perkuliahan Prodi S2 HTN Fakultas Syariah dan Hukum 

3.1.3.1.2.1. Anggaran Rp43,700,000 

3.1.3.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum 

 
3.1.3.1.3. Kegiatan Perkuliahan Sehari-hari Fakultas Adab dan Humaniora 

3.1.3.1.3.1. Anggaran Rp83,400,000 

3.1.3.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora 

 
3.1.3.2. IKSK.5.3.3.3. Persentase program studi yang menyelenggarakan Sistem Kampus Merdeka 

 
3.1.3.2.1. Peningkatakan Kurikulum Kampus Merdeka Belajar Fakultas Psikologi 

3.1.3.2.1.1. Anggaran Rp85,163,000 

3.1.3.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi 

 
3.1.3.2.2. Penyusunan Kurikulum Merdeka Belajar Kampus Merdeka 

3.1.3.2.2.1. Anggaran Rp23,040,000 



 

3.1.3.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora 

 
3.1.3.2.3. Peningkatan Kualitas MGMF dan MGMP Kurikulum MBKM Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

3.1.3.2.3.1. Anggaran Rp126,912,000 

3.1.3.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
3.1.4. SK.5.3.4. Meningkatnya kerjasama nasional dan internasional 

 
3.1.4.1. IKSK.5.3.4.1.Persentase mahasiswa asing 

 
3.1.4.1.1. Pengembangan Mahasiswa Asing melalui Jalur Beasiswa 

3.1.4.1.1.1. Anggaran Rp91,942,000 

3.1.4.1.1.1.1. Kepala Pusat Layanan Internasional 

 
3.1.4.1.2. Operasional Perkantoran Pusat Layanan Internasional 

3.1.4.1.2.1. Anggaran Rp93,434,000 

3.1.4.1.2.1.1. Kepala Pusat Layanan Internasional 

 
3.1.4.2. IKSK.5.3.4.4. Persentase kerjasama di bidang pendidikan dan pengajaran yang ditindaklanjuti 

 
3.1.4.2.1. Pengembangan Kerjasama dan Kelembagaan 

3.1.4.2.1.1. Anggaran Rp53,580,000 

3.1.4.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
3.1.4.2.2. Pengembangan Kerjasama dan Kelembagaan 

3.1.4.2.2.1. Anggaran Rp15,480,000 

3.1.4.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

 
3.1.4.2.3. Pengembangan Kerjasama dan Kelembagaan 



 

3.1.4.2.3.1. Anggaran Rp4,799,000 

 
3.1.4.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi 

4. SS.11. Menguatnya pendidikan tinggi yang berkualitas 

4.1. SP.5.2. Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan 
 

4.1.1. SK.5.2.1. Meningkatnya kualitas pendidik 

 
4.1.1.1. IKSK.5.2.1.1. Persentase dosen bersertifikat pendidik 

 
4.1.1.1.1. Pengabdian Kepada Masyarakat Prodi S1 Fakultas Syariah dan Hukum 

4.1.1.1.1.1. Anggaran Rp49,315,000 

4.1.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum 

 
4.1.1.1.2. Pengabdian Kepada Masyarakat Berbasis Riset Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

4.1.1.1.2.1. Anggaran Rp205,900,000 

4.1.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
4.1.1.1.3. Workshop Penelitian Payung Bagi Dosen Prodi Fakultas Psikologi 

4.1.1.1.3.1. Anggaran Rp13,700,000 

4.1.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi 

 
4.1.1.2. IKSK.5.2.1.2. Persentase dosen yang berkualifikasi S3 

 
4.1.2. SK.5.2.2. Meningkatnya kualitas tenaga kependidikan 

 
4.1.2.1. IKSK.5.2.2.1. Persentase tenaga kependidikan yang memperoleh peningkatan kompetensi 

 
4.1.2.1.1. Peningkatan Kompetensi Tenaga Kependidikan Fakultas Psikologi 

4.1.2.1.1.1. Anggaran Rp22,900,000 



 

4.1.2.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi 

 
4.1.2.1.2. Penguatan Skill Auditor Internal SPI 

4.1.2.1.2.1. Anggaran Rp50,000,000 

4.1.2.1.2.1.1. Kepala Satuan Pengawas Internal 

 
4.1.2.1.3. Sertifikasi Keahlian Data Science 

4.1.2.1.3.1. Anggaran Rp33,340,000 

4.1.2.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Sains dan Teknologi 

4.2. SP.5.5. Meningkatnya pemanfaatan hasil penelitian 
 

4.2.1. SK.5.5.1. Meningkatnya kualitas hasil penelitian 

 
4.2.1.1. IKSK.5.5.1.1. Jumlah publikasi ilmiah di jurnal/prosiding internasional 

 
4.2.1.1.1. Peningkatan Kontribusi Pada HAKI Jurnal Ilmiah Nasional dan Internasional 

4.2.1.1.1.1. Anggaran Rp24,500,000 

4.2.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi 

 
4.2.1.1.2. Peningkatan Jurnal Studi Ilmu Sosial dan Politik 

4.2.1.1.2.1. Anggaran Rp28,100,000 

4.2.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Sosial dan Politik 

 
4.2.1.1.3. Penerbitan Jurnal Perpustakaan Terakreditasi SENANDIKA 

4.2.1.1.3.1. Anggaran Rp21,500,000 

4.2.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora 

 
4.2.1.2. IKSK.5.5.1.2. Jumlah publikasi ilmiah di jurnal/prosiding internasional bereputasi 



 

4.2.1.2.1. Penulisan Jurnal Bereputasi Nasional dan Internasional Fakultas Psikologi 

4.2.1.2.1.1. Anggaran Rp21,580,000 

4.2.1.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Psikologi 

 
4.2.1.2.2. Peningkatan Indeksasi Jurnal 

4.2.1.2.2.1. Anggaran Rp149,782,000 

4.2.1.2.2.1.1. Kepala LP2M 

 
4.2.1.2.3. Penulisan Karya Ilmiah Berbasis Tempalate Jurnal Terindeks Scopus bagi Dosen 

4.2.1.2.3.1. Anggaran Rp58,785,000 

4.2.1.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

4.3. SP.5.6. Meningkatnya kualitas lulusan yang diterima di dunia kerja 
 

4.3.1. SK.5.6.1. Meningkatnya kualitas lulusan 

 
4.3.1.1. IKSK.5.6.1.1. Rerata masa studi mahasiswa S1 (dalam tahun) 

 
4.3.1.1.1. Yudisium Fakultas Syariah dan Hukum 

4.3.1.1.1.1. Anggaran Rp350,102,000 

4.3.1.1.1.1.1. Dekan/Fakultas Syariah dan Hukum 

 
4.3.1.1.2. Yudisium Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

4.3.1.1.2.1. Anggaran Rp368,365,000 

4.3.1.1.2.1.1. Dekan/Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

 
4.3.1.1.3. Yudisium Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

4.3.1.1.3.1. Anggaran Rp175,400,000 



 

4.3.1.1.3.1.1. Dekan/Fakultas Ushuluddin dan Pemikiran Islam 

 
4.3.1.2. IKSK.5.6.1.2. Persentase lulusan yang tepat waktu 

 
4.3.1.2.1. Yudisium Fakultas Adab dan Humaniora 

4.3.1.2.1.1. Anggaran Rp39,770,000 

4.3.1.2.1.1.1. Dekan/Fakultas Adab dan Humaniora 

 
4.3.1.2.2. Yudisium Fakultas Dakwah dan Komunikasi 

4.3.1.2.2.1. Anggaran Rp28,900,000 

4.3.1.2.2.1.1. Dekan/Fakultas Dakwah dan Komunikasi 

 
4.3.1.2.3. Yudisium Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

4.3.1.2.3.1. Anggaran Rp187,240,000 

4.3.1.2.3.1.1. Dekan/Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

5. SS.12. Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

5.1. SP.6.1. Meningkatnya kualitas tata kelola yang efektif dan akuntabel 
 

5.1.1. SK.6.1.1. Meningkatnya penyelesaian tindak lanjut hasil pemeriksaan internal dan eksternal 

 
5.1.1.1. IKSK.6.1.1.1. Persentase tindak lanjut hasil pemeriksaan eksternal yang diselesaikan 

 
5.1.1.1.1. Konsultan Audit KAP dan Bantuan Hukum Institusi 

5.1.1.1.1.1. Anggaran Rp199,340,000 

5.1.1.1.1.1.1. Wakil Rektor 2/Biro AUPK 

 
5.1.1.2. IKSK.6.1.1.2. Persentase temuan administrasi dan keuangan hasil pengawasan internal yang diselesaikan 

 
5.1.2. SK.6.1.2. Meningkatnya kualitas implementasi reformasi birokrasi 



 

5.1.2.1. IKSK.6.1.2.1. Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi (PMPRB) 

 
5.1.2.2. IKSK.6.1.2.2. Persentase kesesuaian SOP layanan dengan peta proses bisnis 

 
5.1.3. SK.6.1.3. Meningkatnya kualitas akuntabilitas kinerja 

 
5.1.3.1. IKSK.6.1.3.1. Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 

 
5.1.3.2. IKSK.6.1.3.3. Persentase nilai BMN yang ditetapkan status penggunaan dan pemanfaatannya 

 
5.1.4. SK.6.1.4. Meningkatnya ASN yang profesional 

 
5.1.4.1. IKSK.6.1.4.1. Persentase ASN yang memiliki Indeks profesionalitas berkategori sedang (minimum 71) 

 
5.1.4.2. IKSK.6.1.4.2. Persentase ASN yang memenuhi syarat leveling kompetensi jabatannya 

 
5.1.5. SK.6.1.5. Menguatnya pembiayaan dan efektivitas pemanfaatan sumber dana dan anggaran pendidikan 

 
5.1.5.1. IKSK.6.1.5.1. Persentase anggaran PNBP dan PNBPBLU terhadap seluruh sumber dana pendidikan 

 
5.1.5.2. IKSK.6.1.5.1. Jumlah nominal realisasi PNBP BLU (dalam miliar) 
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